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tes exercerdo seus cargos até a segunda Assembleia Geral Ordindria que se realizard apds sua eleigdo, observado o prazo limite do caput. Paragrafo Quarto - Os membros do Conselho Fiscal tomaréio posse mediante assinatura na ata da reunido da As-
sembleia Geral que os eleger ou no termo de posse, atendidos os requisitos legais aplicaveis. Paragrafo Quinto - Compete ao Conselho Fiscal o exercicio das atribui¢des e dos poderes que lhe sdo conferidos pela legislagdo aplicavel, pela Assembleia
Geral e pelo presente Estatuto Social. Paragrafo Sexto - Em caso de vacancia do cargo de qualquer membro do Conselho Fiscal, o substituto seré eleito, para completar o respectivo mandato, pela Assembleia Geral. Paragrafo Sétimo - Na elei¢do dos
membros do Conselho Fiscal serdo observados os requisitos obrigatorios e as vedagdes da Lei Federal 6.404/1976, Lei Federal 13.303/2016 e Decreto Estadual 47.154/2017, bem como suas alterag(")es Artigo 24 - Nos casos de vacancia dos cargos ou
de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do Conselho Fiscal, este sera substituido pelo respectivo suplente. Paragrafo Unico - A remuneragio do Conselheiro efetivo serd paga a quem o tenha substituido no més em que ocorrer a
reunido. Artigo 25 - O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por trimestre e, extraordinariamente, quando necessario. Paragrafo Primeiro - As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Fiscal ou pelo
Diretor-Presidente da Companhia, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos, por correio eletrénico ou por qualquer outro meio, eletrénico ou ndo, que permita a comprovagio de recebimento pelos Conselheiros. As reunides do Conselho
Fiscal poderio ser convocadas em prazo inferior ao acima estabelecido, desde que inequivocamente cientes todos os demais integrantes do Conselho. Parégrafo Segundo - As reunides do Conselho Fiscal somente se instalardo com a presenga de, no
minimo, 2 (Dois) Conselheiros em exercicio, e serdo presididas pelo seu Presidente e secretariadas por quem ele indicar. Paragrafo Terceiro - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e constardo de Atas, lavradas em livro
proprio. Paragrafo Quarto - Em caso de conflito de interesses, os membros do Conselho Fiscal deverdo se abster das discussdes e deliberagdes sobre a materla, cumprindo-lhes comunicar seu impedimento e fazer consignar, em ata de reunido, a natu-
reza ¢ a extensdo de seu interesse. CAPITULO VII - DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO Artigo 26 - O Comité de Auditoria Estatutario ¢ 6rgao auxiliar do Conselho de Administragdo, ao qual se reportaré diretamente. Paragrafo Pri-
meiro - O Comité de Auditoria Estatutario sera composto 3 (Trés) membros, eleitos pelo Conselho de Administragdo, para um mandato de 2 (Dois) anos, salvo renuncia e destituicdo na forma da legisla¢do, sendo permitida uma recondugdo. Paragrafo
Segundo - Os membros do Comité de Auditoria Estatutario, em sua primeira reunido, elegerdo o seu Presidente, ao qual cabera coordenar as atividades do 6rgdo. Paragrafo Terceiro - Na elei¢do dos membros do Comité de Auditoria Estatutario serdo
observados os requisitos obrigatorios e as vedagdes da Lei Federal 6.404/1976, Lei Federal 13.303/2016 e Decreto Estadual 47.154/2017, bem como suas alteragdes. Paragrafo Quarto - A remuneragdo dos membros do Comité de Auditoria Estatutario
da Companhia sera fixada pela Assembleia Geral, observada a legislagdo aplicavel. Paragrafo Quinto - A Companhia arcara com os custos de locomogéo ¢ estadia necessarios ao desempenho da fungdo para os membros do Comité de Auditoria Estatu-
tario, que residirem fora da regido metropolitana da sede da Companhia e no Pais. Paragrafo Sexto - Em caso de conflito de interesses, os membros do Comité de Auditoria Estatutario deverdo se abster das discussdes sobre a matéria, cumprindo-lhes
comunicar seu impedimento e fazer consignar, em ata de reunido, a natureza ¢ a extensdo de seu interesse. Artigo 27 - Compete ao Comité de Auditoria Estatutario, além das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo, pelo Conselho de Adminis-
tragdo ou pelo presente Estatuto Social: I - opinar sobre a contrata¢do e a destitui¢do de auditor independente; II - supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua independéncia, a qualidade dos servigos prestados e a adequagio
de tais servigos as necessidades da Companhia; III - supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de auditoria interna e de elaboragdo das demonstra¢des financeiras da Companhia; IV - monitorar a qualidade e a integridade
dos mecanismos de controle interno, das demonstragdes financeiras e das informagdes e medigdes divulgadas pela Companhia; V - avaliar e monitorar a exposi¢ao ao risco da Companhia e requerer, entre outras, informagdes detalhadas sobre politicas e
procedimentos referentes a: a) remuneragdo dos Administradores; b) utilizagdo de ativos da Companhia; ¢) gastos incorridos em nome da Companhia; VI - avaliar e monitorar, em conjunto com a Administragdo da Companhia ¢ a area de auditoria inter-
na, a adequagdo e a divulgagdo das transagdes com partes relacionadas; VII - elaborar relatério anual com informagdes sobre as suas atividades, resultados, conclusdes e recomendagdes, e registrar, se houver, as divergéncias significativas entre Adminis-
tragdo, auditoria independente e o Comité de Auditoria Estatutdrio em relagdo as demonstragdes financeiras; VIII - avaliar a razoabilidade dos pardmetros em que se fundamentam os calculos atuariais e o resultado atuarial dos planos de beneficios
mantidos pelo fundo de penséo, quando a Companhia for patrocinadora de entidade fechada de previdéncia complementar; IX - exercer as atividades do Comité de Elegibilidade, na forma descrita neste Estatuto Social; X - receber dentincias, inclusive
de carater sigiloso, internas e externas & Companhia, em matérias relacionadas as suas atividades. Paragrafo Primeiro - O Comité de Auditoria Estatutario devera se reunir quando necessario e no minimo bimestralmente. Paragrafo Segundo - A Com-
panhia devera divulgar as atas das reunides do Comité de Auditoria Estatutario, na integra ou por extrato, na forma da legislagdo. Paragrafo Terceiro - O Comité de Auditoria Estatutario devera possuir autonomia operacional e dotagdo orgamentaria,
anual ou por projeto, nos limites aprovados pelo Conselho de Administragdo, para conduzir ou determinar a realizagdo de consultas, avaliagdes e investigagdes relacionadas as suas atividades, inclusive com a contratagéo e a utilizagdo de especialistas
externos independentes. CAPITULO VIII - DO COMITE DE ELEGIBILIDADE Artigo 28 - O Comité de Elegibilidade sera composto pelos mesmos membros que integram o Comité de Auditoria Estatutario, sem remuneragdo adicional. Artigo 29
- Compete ao Comité de Elegibilidade: I - auxiliar o Acionista Controlador na indicagdo dos membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos de Administragdo e Fiscal da Companhia, especialmente por meio da verificagdo do cumprimento das condi-
¢des estabelecidas na Lei n® 13.303/16, assim como na legislagdo e demais normas aplicaveis; II - verificar a conformidade do processo de avaliagdo dos membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos de Administragdo e Fiscal da Companhia, de
acordo com a Lei n° 13.303/2016 ¢ demais legislagdes ¢ normas aplicaveis. Paragrafo Primeiro - As manifestagdes do Comité, que serdo deliberadas por maioria de votos com registro em ata, que devera ser lavrada na forma de sumario dos fatos
ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos e conter a transcrl(;ao apenas das dehbera(;oes tomadas. Paragrafo Segundo - Em caso de conflito de interesses, os membros do Comité de Elegibilidade deverdo se abster das discussdes sobre a matéria,
cumprindo-lhes comunicar seu impedimento e fazer consignar, em ata de reunido, a natureza e a extensio de seu interesse. CAPITULO IX - DA AVALIACAO DE DESEMPENHO Artigo 30 - A avaliagio de desempenho, individual e coletiva, de
periodicidade anual, dos administradores e dos membros de comités estatutarios da Companhia, regulamentada em normativo interno, observara os seguintes quesitos minimos: a) exposigdo dos atos de gestdo praticados, quanto a licitude e a eficicia da
agdo administrativa; b) contribui¢@o para o resultado do exercicio; ¢) consecugdo dos objetivos estabelecidos no plano de negocios e atendimento a estratégia de longo prazo. CAPITULO X - DA AUDITORIA INTERNA Artigo 31 - A Auditoria Inter-
na da Companhia vincula-se diretamente ao Conselho de Administragdo. Artigo 32 - Compete a Auditoria Interna, além das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legisla¢do, pelo Conselho de Administragdo ou pelo presente Estatuto Social: I - auxiliar
o Conselho de Administragdo da Companhia; II - aferir a adequagdo do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de governanga e a confiabilidade do processo de coleta, mensuragdo, classificagdo, acumulagéo, registro
e divulgagido de eventos e transagdes, visando ao preparo de demonstragdes financeiras; III - reportar-se ao Conselho Fiscal sobre as recomendagdes relativas ao descumprimento do Codigo de Conduta e Integridade, se os Administradores deixarem de
adotar medidas necessarias em relagdo a situagdo relatada em até trinta dias; IV - outras atividades definidas pelo Conselho de Administragdo; V - atuar no gerenciamento de integridade, riscos, conformidade e controles internos da Companhia, proce-
dendo & avaliagdo da operacionalizagdo dos controles internos da gestao, da governanga e do processo de gerenciamento de riscos, com foco na melhoria continua dos processos organizacional; VI - elaborar e encaminhar, ao Conselho de Administragdo
¢ a0 Diretor-Presidente da Companhia, os resultados das auditorias realizadas de acordo com o Plano Anual de Auditoria Interna. CAPITULO XI - DA ASSESSORIA DE GESTAO DE RISCOS E CONFORMIDADE Artigo 33 - A Assessoria de
Gestao de Riscos e Conformidade se vincula diretamente ao Diretor-Presidente, podendo ser conduzida por ele proprio ou por outro Diretor estatutario por ele designado. Paragrafo Primeiro - A Assessoria de Gestdo de Riscos e Conformidade devera
se reportar diretamente ao Conselho de Administragdo, em situagdes em que se suspeite do envolvimento do Diretor-Presidente em irregularidades ou quando este se furtar a obrigagdo de adotar medidas necessérias em relagdo a situagdo a ele relatada.
Paragrafo Segundo - Visando assegurar independéncia em sua atuagdo, a Assessoria de Gestdo de Riscos ¢ Conformidade podera se reportar diretamente ao Conselho de Administragdo nas matérias de sua competéncia em que houver inconformidades
relevantes ndo tratadas pela Diretoria Executiva. Artigo 34 - Compete a Assessoria de Gestdo de Riscos e Conformidade, além das atribui¢des que lhe s@o conferidas pela legislagdo ou pelo presente Estatuto Social: I - promover a Politica de Gestdo de
Riscos aprovada pelo Conselho de Administragdo da Companhia; I - coordenar os processos de gestdo de riscos e conformidade da Companhia, de acordo com a legislagdo, as politicas e normativos internos; III - disseminar a importancia do Gerencia-
mento de Riscos e Conformidade, bem como a responsabilidade de cada area da COl’l’lpatha nestes aspectos; e IV - outras atividades definidas pelo Conselho de Administragdo da Companhia e pelo Diretor ao qual se vincula. CAPITULO XII - DO
EXERCICIO SOCIAL E DA DESTINACAO DOS RESULTADOS Artigo 35 - O exercicio social coincidird com o ano civil, terminando, portanto, em 31 de dezembro de cada ano. Paragrafo Unico - Apds o encerramento do exercicio social, serdo
elaborados o relatério da Administragdo e as demonstragdes financeiras da Companhia, de acordo com a legislagdo aplicavel. Artlgo 36-0 lucro liquido apurado em cada exercicio social tera a seguinte destinag¢do: a) a parcela de 5% (Cinco por cemo)
sera deduzida para a constitui¢do da reserva legal, nos termos da lei; b) a parcela correspondente a, no minimo, 25% (Vinte e cinco por cento) do lucro liquido, ajustado nos termos da legislagdo aplicavel, sera distribuida aos Acionistas da Companhia
como dividendo anual minimo obrigatdrio, ressalvado o disposto no pardgrafo inico deste Artigo; ¢ ¢) o saldo remanescente, apds atendidas as disposigdes contidas nos itens anteriores deste Artigo, terd a destinagio determinada pela Assembleia Geral
de Acionistas da Companhia, com base na proposta da Administragdo. Paragrafo Unico - A Assembleia Geral poderd, desde que ndo haja oposigdo de qualquer Acionista presente, deliberar a distribuigdo de dividendo inferior a0 minimo obrigatério, ou
a retengdo de todo o lucro, nos termos da legislagdo aplicavel. Artigo 37 - A Companhia podera pagar aos seus Acionistas juros sobre o capital proprio. Paragrafo Unico - O valor dos juros, pago ou creditado, a titulo de juros sobre o capital proprio, nos
termos da legisla¢do e regulamentagao pertinentes, podera ser imputado ao dividendo minimo obrigatdrio, integrando tal valor o montante dos dividendos distribuidos pela Companhia para todos os efeitos legais. Artigo 38 - A Companhia poderé levan-
tar balang:os semestrais, ou em periodos menores, podendo com base neles declarar, por deliberagdo do Conselho de Administragdo e mediante proposta da Diretoria Executiva, dividendos intermedidrios e intercalares ou juros sobre o capital proprio; os
quais poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. CAPITULO XIII - DOS EMPREGADOS Artigo 39 - Os empregados da Companhia serdo regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e respectiva legislagdo complementar,
observados a Politica de Gestdo de Pessoas e demais normativos internos. Paragrafo Unico - Os cargos/empregos comissionados, de livre nomeagdo e exoneragdo, nio poderdo superar 8% (Qito por cento) do total de empregados contratados por con-
curso ou processo seletivo. CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS Artigo 40 - Os Administradores respondem perante a Companhia e terceiros pelos atos que pratlcarem no exercicio de suas fungdes, nos termos da lei e do presente Esta-
tuto Social. Artigo 41 - A Companhia assegurara aos membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e dos Comités Estatutarios, por meio de sua Assessoria Juridica ou por terceiros contratados, a defesa em proces-
sos administrativos e judiciais, ativa e passivamente, propostos durante ou apds os respectivos mandatos, por fatos ou atos relacionados com o exercicio de suas fungdes proprias, que ndo contrariarem disposigdes legais ou estatutdrias, e desde que ndo
se verifiquem hipoteses de conflito de interesse. Paragrafo Unico - A garantia prevista no caput deste Artigo estende-se aos empregados da Companhia e a seus mandatarios legalmente constituidos, que atuarem em nome da Companhia. Artigo 42 - A
Companhia contratara seguro em favor dos membros dos seus Conselhos de Administragdo e Fiscal, dos seus Comités Estatutarios, de seus Diretores, e de seus empregados investidos em cargo de gestdo e/ou com poder de representagdo e mandatarios
legalmente constituidos, por deliberagdo do Conselho de Administragdo, para a cobertura de responsabilidade decorrente do exercicio de suas fungdes. Artigo 43 - A Companhia podera utilizar a arbitragem para solucionar as divergéncias entre Acionis-
tas e a Companhia, ou entre Acionistas controladores e Acionistas minoritarios, na forma acordada entre as partes e observada a legislagdo aplicavel. Esta Ata ¢ copia fiel da lavrada no livro proprio. Perla Ferreira Salles Brefia, Secretaria da Reunido.
Certifico registro sob 0 n° 7381280 em 10/07/2019 da Empresa MGS MINAS GERAIS ADMINISTRACAO E SERVICOS S/A, Nire 31500217527 e Protocolo 192961977 - 09/07/2019. Autenticagdo: 14417ED264D7934936E32EBICF36ESF29D9B90.

C o6digo d e s eguraneca: 9309 . 30/07/2019. Marinely d e Paula Bomfim - Secretaria-Geral.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BRAS DO SUACUIMG ( PREFEITURA MUNICIPAL DE ELOI MENDES/MG ) EDITAL DE CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E

Tomada de Pregos n° 07/2019. O Municipio de Sdo Brds do Suacui/MG, lcma piiblico foi declarada
como vencedora a empresa Construtora SMR Eireli da Tomada de Pregos n® 07/2019, cujo objeto é
a contratagdo de pessoa juridica para execugdo de obra de construgdo de muro e instalagdo de portdo,

EXTRATO DE DECISAO DE ANULACAO EXTRAORDINARIA.

na sede da Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Transporte, localizada na Avenida Governador
Magalhdes Pinto, n° 395, bairro Lourdes, no Municipio de Sdo Brds do Suagui/MG, em conformidade
com as especificagdes técnicas do Projeto Arquiteténico, do Memorial Descritivo, da Planilha
Orgamentdria de Custos, do Cronograma Fisico-Financeiro e demais anexos que fazem parte do Edital.
A partir da data da lavratura da Ata da sessdo publica n° 01 abre-se o prazo legal para interposicdo de
recurso quanto a fase de proposta da referida Tomada de Precos. Sao Brds do Suacui, 08 de agosto
de 2019. Elias Ribeiro de Souza - Prefeito Municipal.

Com fulcro no Principio da Autotutela, Sumula 473 do STF, ¢
reconhecendo a existéncia de ilegalidade insanavel no presente felto

ANULO o Processo Licitatorio de numero 90/2019, modalidade
CONCORRENCIA numero 001/2019. Eloi Mendes/MG em
\08/08/2019. José Ricardo Pereira - Prefeito Municipal lnterinoJ

rSINDICATO DAS INSTITUICOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E )
FILANTROPICAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS SINIBREF/MG
EDITAL DE CONVOCAGCAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
A Presidente do Sindicato das Instituicdes Beneficentes, Religiosas e
Filantropicas do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes,
convoca todos os associados em condigdes de voto, para a Assembleia
Geral Ordinaria, a realizar-se no dia 21 de agosto de 2019, de 09h, no
enderego Rua Ulhoa Cintra, 95, Sala 1201, Belo Horizonte/MG, para
deliberar sobre o disposto no Art. 27, I, “a”, de seu Estatuto Social. Belo
LHorizonte, 09 de agosto de 2019. Elaine Pereira Clemente - Presidente.J

( PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA DE MINAS/MG A
EXTRATO DE EDITAL

O Municipio de Fortaleza de Minas/MG, CNPJ: 18.241.760/0001-56, informa a
todos os interessados que faré realizar, as 09:00 horas do dia 26/08/2019, em sua
Sede Administrativa na Rua Santa Cruz, n° 259, a abertura do Processo Licitatdrio n®

00581/2019, modalidade Tomada de Preco n °02/2019 do tipo Menor Prego global,

cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA DO SETOR DE ENGENHARIA A
FIM DE EXECUTAR AS OBRAS DE MEIO FIO COM SARJETA CONJUGADA,

EXECUTADOS COM EXTRUSORA (SARJETA 30X8CM E MEIO FIO
15X10CM X H = 23CM), INCLUINDO ESCAVACAO E ACERTO NA FAIXA
0,45M, COMPREENDENDO FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS,

MATERIATS E MAO DE OBRA, ALEM DO RECOLHIMENTO DE ART PELA
EXECUCAO DA REFERIDA OBRA 0S SERVICOS SERAO EXECUTADOS
NAS RUAS: 8, 9, 10, 11, 16, 17 E 18 NO LOTEAMENTO ORAIDA 2,

CONFORME PROJETO URBANISTTCO EM ANEXO. O CONCRETO
A SER USADO DEVERA SER DE 15 MPA E A LOCACAO DOS MEIO
FIOS DEVERA SEGUIR FIELMENTE O ALINHAMENTO, ANGULOS E
MEDIDAS APRESENTADAS NO PROJETO. E-mail: llcltacaoprefmummpal(/
gmail.com, tel.: (35) 3537-1250 ou na sede da Prefeitura Municipal, com Juliana
\dos Santos Vidigal Silva. Fortaleza de Minas/MG, aos 06 de agosto de 2019

([ PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DA PRATA/MG )
Aviso de Licitagdo
Torna publico que fard realizar Processo Licitatorio n® 031/2019, na
modalidade Pregdo Presencial n® 021/2019, tendo como objeto Registro
de Pregos para futura e eventual aquisi¢do de materiais odontoldgicos
visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Satde de
Cachoeira da Prata, que sera realizado na data de 22/08/2019, as 09h00min.
Informagdes pelo e-mail: licitacao@cachoeiradaprata.mg.gov.br.
Edvandro Carlos Anunciati Umezu
L Pregoeiro y

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRAS/MG
Errata 01
A Prefeitura Municipal de Teixeiras, no uso de suas atrlbulgoes e observados os
Termos das Leis e demais normas contidas no Edital n° 01/2019 do Concurso
Publico e Processo Seletivo Plblico, torna publica a disponibilizagio da Errata
01 para ambos Editais. Informamos que a versdo integral dos documentos,
sendo: Errata e Edital Consolidado estdo divulgados nos enderecos
eletronicos: www.teixeiras.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.
Teixeiras, 08/08/2019. José Diogo Drumond Neto - Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRAS/MG
Errata 02
A Prefeitura Municipal de Teixeiras, no uso de suas atribuigdes e
observados os Termos das Leis e demais normas contidas no Edital
n° 01/2019 do Concurso Publico, torna publica a disponibilizagdo
da Errata 02. Informamos que a versdo integral dos documentos,
sendo: Errata e Edital Consolidado estdo divulgados nos enderecos
eletronicos: www.teixeiras.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.
Teixeiras, 08/08/2019. José Diogo Drumond Neto - Prefeito Municipal.

Comarca de Itabirito

Edital para registro de Usucapiao

Claudio Manoel Simoes, Oficial do Registro de Iméveis da

Comarca de Itabirito, Estado de Minas Gerais, na forma da lei, etc.
Torno publico, pelo presente Edital, que JERUSA FERREIRA DA SILVA, brasileira,
divorciada, professora, C.l. MG-3.873.648 e portadora do CPF n° 008.897.407-39,
residentes e domiciliados & Rua da Carioca, n® 1394, Bairro Santa Rita, nesta cidade
de ltabirito/MG, depositaram neste Cartério, a Rua Rosalino Gongalves Magalhaes
n? 59, Loja n® 04, pedido de Usucapido da espécie ordinaria, nos termos do Provi-
mento 65, de 14-02-2017, da CNJ, com as alteragdes constantes no Provimento n®
360/2018, da CGJ/MG, de um imodvel urbano, situado a Rua da Carioca, n® 1394,
Bairro Santa Rita, nesta cidade de Itabirito constituido por uma area de terreno com
500,41m2 na qual se acha edificada uma casa com area e construida de 143,00m?, do
qual mantém a posse desde 20 de Outubro de 2008. Os interessados poderao se ma-
nifestar no Cartério de Registro de Iméveis nos 15 dias subsequentes a publicagdo. A
nao apresentag@o de impugnagéo no prazo previsto neste artigo implicara anuéncia
ao pedido de reconhecimento extrajudicial da usucapido. Dado e passado nesta
cidade de Itabirito, em 02 de Julho de 2019. Eu, Claudio Manoel Simdes, o subscrevi
e assino. O Oficial, L —
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pelxe vivo
CONTRATO DE GESTAON® 083/ANA/2017

ATO CONVOCATORIO 07/2019 - Contratacdo de empresa
especializada para planejamento e desenvolvimento de portal
(website), em atendimento ao Comité da Bacia Hidrografica do
Rio Verde Grande no ambito do Contrato de Gestdo N° 083/
ANA/2017. A Agéncia Peixe Vivo torna publico, de acordo com
a Resolugdo ANA N° 552/2011, que convida empresas para
apresentar propostas de fornecimento do objeto desta selegao,
cuja modalidade é Coleta de Pregos, Tipo: Menor Preco. Os in-
teressados poder&o obter informagdes pelo site daAgéncia Pei-

DA COOPERATIVA DOS PRESTADORES DE SERVICOS EM LOGISTICA E
TRANSPORTES INTERMUNICIPAL E INTERESTADUAL DE PESSOAS, DE
CARGA, TURISMO E VEICULOS DE MG-COOPERMOVE. CNPJ 18.797.642/0001-
29 NIRE 3140005478-2.
Os 04 (quatro) cooperados conforme relacionados abaixo, sendo por 1/5 (um quinto)
dos cooperados em pleno gozo de seus direitos sociais, usando das atribuicdes que
Ihe confere o Art. 19 na forma do seu Estatuto Social convoca os seus 20 (vinte)
cooperados em pleno gozo de seus direitos e deveres para ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA E EXTRAORDINARIA a ser realizada em 20 de agosto de 2019,
na futura sede da Cooperativa localizada Rua Sergio Ramos, N°. 150 no bairro
Vila Nova CEP 39.685-000 em Angelandia/MG, as 08:00 horas em 1°. convocacao
com a presenca de 2/3 dos associados ou as 9:00 horas em 2°. convocagdo com a
presenca de metade mais um de seus associados ou as 10:00 horas em 3°. e Ultima
convocagao, com a presenga de no minimo 1 O ( dez) associados para deliberarem
sobre as seguintes ordens do dia:
12. Ordem do dia - Excluséo de todo o quadro da Diretoria bem como do Conselho
Fiscal por Improbidade administrativa é o designativo técnico para conceituar
corrupgao administrativa, ou seja, o que é contrario a honestidade, a boa-fé, a
honradez, a correcéo de atitude. O ato de improbidade, nem sempre serd um ato
administrativo, podera ser qualquer conduta comissiva ou omissiva praticada no
exercicio da fungéo ou fora dela. Elei¢do do Conselho Fiscal total e a substituicdo
de toda a Diretoria com indicagdo de nomes por meio de votos com mandato de
27/07/2017 até 26/07/2021.
Conforme Processo Pro Comum 5011770.88.2017.8.13.0027, nao tenha transitado
e julgado o mesmo foi Decretado Revelia) e pela probidade Administrativa, a nova
Diretoria até o momento néo realizou nenhuma prestacdo de contas e também
nao realizou nenhum repasse aos cooperados que prestaram servigos do
transporte escolar na Cidade de Angelandia/MG.
2°. Ordem do dia - O enderego da sede passar a ser Rua Sergio Ramos, N°. 150
no bairro Vila Nova CEP 39.685-000 em Angelandia/MG.
3°. Ordem do dia - Alteragao do Objeto Social.
Angeldndia/MG, 07 de agosto de 2019.
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xe Vivo, www.agenciapeixevivo.org.br, a partir de 08/08/2019.
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COMUNICADO

A exigéncia de pagamento antecipado de qualquer quantia para rece-
bimento de empréstimos financeiros, carta de crédito de consércio e
venda de veiculos automotores, pode ser indicio de golpe contra o
consumidor. Antes de fechar negécio, consulte o Procon de sua cida-
de, o Procon Estadual de Minas Gerais (31) 3335-8552 ou a Delegacia
Especializada de Ordem Econémica (31) 3330-1757 e 3330-1798.

Delegacia Especializada de Crimes Contra o Consumidor 3275-1887.
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