
Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 1 Item 2 Item 3
1 Letícia Sara Domingos 13/11/1985 0 0 9 0 40 9 5 63
2 Sandra Regina Viana de Castro 27/09/1965 0 0 0 0 40 15 5 60
3 Janaina Balbina Santana 28/10/1976 0 0 6 0 0 15 5 26
4 Nivia Romana José e Silva 14/06/1983 0 0 6 0 0 15 5 26
5 Vanuzia Aparecida de Freitas Araujo 31/05/1980 0 0 6 0 0 15 0 21
6 Wanderson Viana Rodrigues 13/06/1994 0 0 0 0 8 6 2 16
7 Viviane de Souza Moura 12/08/1980 0 0 0 0 0 3 5 8
8 Maria Alice Saraiva 27/06/1996 0 0 0 0 0 6 0 6
9 Alexsandra Chaves de Souza 21/10/1976 0 0 3 0 0 0 0 3
10 Tatiele da Silva Bitarães 21/02/1995 0 0 0 0 0 0 1 1
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Nº Candidato
Data de 

Nascimento
GRUPO I GRUPO II

Total

Teixeiras, 29 de setembro de 2022
Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.



GRUPO I - ITEM 1

GRUPO I - ITEM 2

GRUPO I - ITEM 3

GRUPO I - ITEM 4

GRUPO II - ITEM 1

GRUPO II - ITEM 2

GRUPO II - ITEM 3

Certificado de Conclusão de curso de pós-graduação stricto sensu (DOUTORADO) reconhecido pela CAPES, relacionado 
com a área a que concorre. NÃO SERÁ ACEITA DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO.
Certificado de Conclusão de curso de pós-graduação stricto sensu (MESTRADO) reconhecido pela CAPES, relacionado 
com a área a que concorre. NÃO SERÁ ACEITA DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO.

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO

Certificado de conclusão de curso de pós-graduação lato sensu (ESPECIALIZAÇÃO) relacionado com a área a que 
concorre. NÃO SERÁ ACEITA DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO.

Segunda graduação  concluída em   carreira afim. NÃO SERÁ ACEITA DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO.

Experiência de trabalho na função a que concorre na saúde pública (ESF, NASF ou CAPS), devidamente comprovada 
por CTPS, contrato com órgãos públicos ou contagem de tempo.
Experiência em áreas afins a que concorre seja na administração pública ou na iniciativa privada, devidamente 
comprovada por CTPS, contrato com órgãos públicos ou contagem de tempo.
Participação em cursos, seminários, congressos e capacitações com carga horária mínima de 20 horas, relacionados 
com o cargo o qual concorre, realizados nos últimos 5 anos. 


