Prefeitura Municipal de Teixeiras

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2022
CLASSIFICACAO PRELIMINAR - ENFERMEIRO - PSF

q Data de GRUPO 1 GRUPO II

N® Candidato Nascimento |Item 1 |Item 2 |Item 3 | Item 4 | Item 1 | Item 2 | Item 3 L)
1 Leticia Sara Domingos 13/11/1985 0 0 9 0 40 9 5 63
2 Sandra Regina Viana de Castro 27/09/1965 0 0 0 0 40 15 S 60
3 Janaina Balbina Santana 28/10/1976 0 0 6 0 0 15 S 26
4 Nivia Romana José e Silva 14/06/1983 0 0 6 0 0 15 S 26
5 Vanuzia Aparecida de Freitas Araujo 31/05/1980 0 0 6 0 0 15 0 21
6 Wanderson Viana Rodrigues 13/06/1994 0 0 0 0 8 6 2 16
7 Viviane de Souza Moura 12/08/1980 0 0 0 0 0 3 S 8
8 Maria Alice Saraiva 27/06/1996 0 0 0 0 0 6 0 6
9 Alexsandra Chaves de Souza 21/10/1976 0 0 3 0 0 0 0 3
10 |Tatiele da Silva Bitaraes 21/02/1995 0 0 0 0 0 0 1 1

_ = DESCLASSIFICADOS

Teixeiras, 29 de setembro de 2022

Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.




CRITERIOS DE AVALIACAO

GRUPO1I - ITEM 1

Certificado de Conclusdo de curso de pds-graduacéo stricto sensu (DOUTORADO) reconhecido pela CAPES, relacionado
com a area a que concorre. NAO SERA ACEITA DECLARACAO DE CONCLUSAO.

GRUPO I - ITEM 2

Certificado de Conclusdo de curso de pds-graduacéo stricto sensu (MESTRADO) reconhecido pela CAPES, relacionado
com a area a que concorre. NAO SERA ACEITA DECLARACAO DE CONCLUSAO.

GRUPO I - ITEM 3

Certificado de conclus3o de curso de pds-graduacdo lato sensu (ESPECIALIZACAO) relacionado com a area a que
concorre. NAO SERA ACEITA DECLARACAO DE CONCLUSAO.

GRUPOI - ITEM 4

Segunda graduagdo concluida em carreira afim. NAO SERA ACEITA DECLARACAO DE CONCLUSAO.

GRUPOII - ITEM 1

Experiéncia de trabalho na fungdo a que concorre na saude publica (ESF, NASF ou CAPS), devidamente comprovada
por CTPS, contrato com érgdos publicos ou contagem de tempo.

GRUPO II - ITEM 2

Experiéncia em areas afins a que concorre seja na administracdo publica ou na iniciativa privada, devidamente
comprovada por CTPS, contrato com érgaos publicos ou contagem de tempo.

GRUPO I - ITEM 3

Participagdo em cursos, seminarios, congressos e capacitagdes com carga hordria minima de 20 horas, relacionados
com o cargo o qual concorre, realizados nos ultimos 5 anos.




